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STATUTO CONSORZIO COMPREN-
SORIALE PER LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI SOLIDI URBANI «AREA
PIOMBA-FINO»:

(Adeouamcnto dello Statuto ai sensi
della Legge 08.06.1990 n.142, Legge regio-
nale 29. 06 1993 n. 26 e Legge regionale
25.13:1996, 1. 162).

ey, o
e X rn

X TITOLO I
COSTITUZIONE - DURATA - SCOPI
" SEDE - ORGANI - QUOTE

Art. 1

Costituzione ¢ denominazione

1. Lo statuto del Consorzio Comprenso-
riale «Area Piomba Fino» per lo smaltumento
dei rifiuti solidi urbani & adeguato al sensi
delle sotto elencare leggl

a) Artt. 23 ¢ 25 della legge 08.06.1990 n. 1425
b) L.R. 29.06.1993, n. 26;
¢y L.R.25.10.1996, n. 102.

2. 1l Consorzio isuruito con Legge Re-
gionale n. 74/88, in applicazione del D.P.R.
10.09.82 n. 915 & costituito da n. 7 Comuni,
precisamente: 1) Awrl; 2) Arsita; 3) Bisents; 4)
Castiglione Messer Raimondo; 5) Casulenu;
6) Pineto; 7) Silvi. .

3.1l Consorzio denominato «Consorzio
Comprensoriale per lo smaltimento dei rifiu-
ti solidi urbani Area Piomba Fino» & cosn-
tuito per la organizzazione, costruzione e ge-
stione degli impiantl di smaltimento de:
R.S.U.

Pud, altresi, realizzare e gesure implann
di smaltimento di rifiutl urban! speciali, tos-
sici e nocivi e gestire, per delega dei comun
consorziat, 1 servizi di raccolta differenziata
dei rifiuri ed ogni altra atuvitd comunale
connessa con la gestione dei rifiuty, ferma re-
stante la formale disponipilita del Comune

su cui potrebbe ricadere I"impianto.

4.1l Consorzio & dotato di personalitd
giuridica, di autonomia imprenditoriale e st
configura azienda speciale, che gestisce atti-

vitda rllevanza CCOI'lOIl'llCE..

TArt. 2
) Durata

1. La durata de]l Consorzio resta stabilito
in anni 99, al sensi della Legge 915/82 ¢ delle
LL.RR.74/88-26/93.

2. Alla cessazione del Consorzio, gli im-
pianti, col relativi oneri patrimoniall e di
esercizioy unitamente ai proventl di qualsiasi
natura, verranno trasferiti ai singoli Enti in-
teressatl in proporzione alle quote di parte-
clpazione.

Art. 3
Scopi

1. 11 Consorzio ha il compito di provve-
dere, ai sensi della L.R. 8.9.1988 n. 74 alla
realizzazione e gestione di impianti di tipo
comprensoriale per lo smaltimento dei rifiut
urbani e per la conduzicne ed 1l recupero dei
materiali nonché dei fanghi di depurazione
derivant da scarichi civill, Sono, altresi, sco-
pi del Consorzior

a} gestire 1 servizi di igiene dei Comuni con-
sorziatl, con assunzione diretta degli stessi in
forme convenzionate;

b) raccolta e trasporto dei rifiud solidi urbani
¢ assimilati;

¢) realizzazione studi, progertti ed investi-
menti 11 relazione all’organizzazione dei ser-
vizl di raccolta, smaltimento e riciclaggio der
rifiutl speciall, pericolosi, tossici, nocivi,
ospedalier:, sanitari, e di quelli derivanti dalla
raccolta differenziata: plastica, vetro, carta
ecc.; .

d) arruazione per ogni iniziativa di compe-
tenza del D.L. 09.09.1988-n. 397, concernen-

[NV,
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te disposizioni vigent in materia di smalti-
mento dei rifiuti industrialy;

¢) realizzare studi, progetti e iniziative, anche
tramite soggett privat, per il recupero ener-
getico dal rifiuti solidi urbani, finalizzato alla
produzione di energia pulita.

2. 11 Consorzio pud compiere operazioni
immobiliari, finanziarie e mobiliari, incluse
le prestazioni di garanzie, nonché assumere,
per il raggiungimento dei fini complementari
o strurmentali allo scopo istituzionale, parte-
cipazioni in Enti, Associazioni, Consorzi,
Societd & capitale pubblico o misto e svolgere
in genere qualsiasi operazione o attivita rite-

nura utile ai fini sociali.

3.1l Consorzio pud costituire, ai sensi del
comma 1 dell’art. 6 del D.P. R. 915/82, come
richiamazo dall’art. 5 della L.R. 74/88, societd
miste con la partecipazione di imprese singo-
le o associate, a soli fini strumentali, per la
costruzione degli impianti di smaltimento
previsti nel piano o per specifiche attivira
strumentali o collaterall a quelle assegnate
isticuzionalmente all’azienda, qualora sussi-
stano ragioni dj opportunita € convenienza.

4, 11 Conserzio pud esercitare la propria
attivita nel territorio di Entl locali diversi da
quelli consociati, previa supulazione con gh
stessi di apposita convenzione,

Art. 4
Sede

1. Il Consorzio ha la sede legale presso il
Comune di Atri in Jocale apposizamente for-
nito dal Comune o preso in locazione dal
Consorzio stesso.

2. A seguito della realizzazione dell’im-
pianto principale di smaltimento dei R.S.U.
la sede sara fissata nel Comune dove & loca-
lizzate Pimpianto stesso, con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione.

3. Con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione potranno stabilirsi nel-

I'ambito del territorio consortile, ed eccezio-
nalmente anche fuori di esso, sedi seconda-
rie, uffici, agenzie, succursali e rappresentan-
ze.

4. La pubbhcazxone degli atti soggetti a

pubblicita viene effettuata con apposizione

all’Albo Pretorio del Comune sede del Con-
SOrzio.

Art.5
Organi -

1. Sono organi del Consorzio:

a) ' Assemblea;
)il Con31gho di Amministrazione;
¢) 1l Presidente del Consiglio di Ammuinistra-
zione;
d) 1l Direttore;
e} il Collegio dei Revisori dei Contl.
Art. 6
Quote di partecipazione

1. Ciascun Ente consorziato partecipa al
Consorzio con quote commisurate alla po-
polamone residente, desunta dall’ultimo cen-
simento pubblicato sulla G.U., neila misura
di 1 (una) quota ogni 25C {duecentocinquan-
ta) abitant, con arrotondamento per eccesso
o per difetto. '

2.1l valore di ogni quorta di partecipazic-
ne annuale @ fissaro in L. 500.000 (cinquecen-
tomila). Esse devono essers versate, per 1a
prima volita, entro 3¢ (trenta) giorn dalla
sotroscrizione della convenzione. E in fa-
colta degh Entl consorziati procedere al ver-
samento relativo alla quota di partecipazione
in un massimo di 2 (due} rate uguali a nnuali
Il versamento della prima rata annuale dew
obbligatoriamente avvenire entre il 30 {tren-
ta) gennaro dell’anno di riferimento @ 1:1 se-
conda u—mo 1 30 giugno dell’: I rifer

mento. quoLe dl pa ITECIPAZICTIE devorno
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annuali e pluriennali degh Ent consorziati. cedentemente determinate.
3. L Assemblea pud formulare agli Enu
consorziati, ai sensi della lett. e) dell’art. 8

della Legge Regionale 29.6.1993 n. 26, entro TITOLOIE
i1 30 luglio dell’anno precedente I'esercizio ' L’ASSEMBLEA
finanziario di riferimento, proposte di even- :
tuale variazione dell’onere economico di par- | Art. 7
tecipazione. Composizione
4. Gli Enti consorziati deliberano entro il _
30 sectembre successivo 'accoglimento della 1.’Assemblea & composta dai legali rap-
proposta, * presentanti degli Ent Consorziati, o dai loro

5. 1l Présidente del Consiglio di Ammini-

delegati, ciascuno portatoré di una rappre-
strazione, sulla base della deliberazione posi-

sentanza di voto unico a eventuale valore

tiva degli Enti aderenti al Consorzio, notifica plurimo. Il valore del voto viene individuato
le nuove quote proposte agli uffici finanziari in numéro di uno ogni cinquemila abitanu
degli Enti stessi, con obbligo di iscrizione nel residenti o frazioni.

bilancio di previsione.

2. L’Assemblea risulta, pertanto, cosi
6. Sino alla dererminazione delle nuove

compasta, nella sua prima costituzione, dar™

quote, valgono, a tutti gli efferti, quelle pre- rappresentant degli Ent consorziati:
| comuni ABITANTI | QUOTE voTODI -
X RAPPRESENTANZA |
ATRI : 11.394 26 3 |
ARSITA - 1.030 4
BISENTI 2.583 10 1
CASTIGLIONE MESSER RAIMONDO 2.553 10 1
PINETO 12.520 50 3
SILVI 13.640 55 3
CASTILENT 1,656 7 1
‘}Tf\‘axﬁ(ﬁ’?\ 0 ' 4153 5 1
TOTALE | pregd P

Y 4

3. Le quorte di partecipazione sono sog- le persone che in precedenza la costituivano.
gette a revisione a seguito di ingresso di nuo-
vi Enti nel Consorzio e/o per variazione del- Art. 8
la popolazione residente degli enti consor- ttribuzioni
Ziatl.
4. Gli Enti consorziati sono tenuti a co- 1. L'Assemblea:

municare per iscritto al Presidente dell’As-
semblea ogni variazione concernente le per-
sone che li rappresentano. In difetto, I’As-
semblea si reputa validamente composta con

a) determina gli indirizzi programmatici cul
il Consiglio d1 Amministrazione deve atte-
nersi per il perseguimento degli scopi istitu-

\(Al" Vb ff,f JJ W\!ﬁ“a\ v -.( 16 Ha j
K » 14, DLJB } "
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zlonali;

b) nomina il Presidente ed i componenti del
Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio
dei Revisori dei Conti e ne determina le in-
dennitd e 1 compensi;

c) delibera lo scioglimento del Consiglio di
Amministrazione, del Collegio dei Revisori
dei Conti e la revoca dei suoi componenti;

d) approva gl atd fondamentali del Consi-
clioc di Amministrazione previsti dall’art. 19
e dalle lettere a), b), c), d), ), 1), £), 1) e n) del
comma 1 deil’art. 18 del presente Statuto;

e) delibera le modificazioni dello Statuto, ad
esclusmne di-quelle che aggravino 'onere
economico di partecipazione degli Enti al
Consorzid, per le quali formula proposte agli
Enti stessi;

f) esercita tutte le altre funzioni prescritte
dalla legge, dal regoiamentl e dal presente
Statuto.

Art. 9

Adunanze

1. L’Assemblea ordinaria & convocata per
I’approvazione degli atti fondamentali del
Consiglio ¢i Amministrazione di cul al¥’art. 19.

2. I’Assemblea pud, inoltre, riunirsi
straordinariamente su richiesta del Consiglio
di Amministrazione o quando ne sia fatra
domanda da un numero di componenti del-
’Assemblea stessa che rappresenti almeno
1/3 dei voti di rappresentanza. Nella doman-
da devono essere tassativamente mdlcan ghi
argomenti da trattare.

3.1 legali rappresentanti degli Enti con-

sorziati o coloro che, ai sensi dell’art. 7 del
presente Statuto, sono stati da essi delegati,
devono partecipare personalmente alle adu-
nanze dell’ Assemblea.
4. Le funzioni di segretario per le adunanze
dell’Assemblea sono svolte da un funziona-
rio del Consorzio, scelto dal Consiglio di
Amministrazione, o dal Segretario del Con-
SOrzio. - ..

Ar: 10
Costituzione dell’Assemblea e
validita delle deliberazioni

1. D Assemblea, sia ordinaria che straor-

dinaria, & regolarmente costituita in prima

convocazione con lintervento di tanti com-
ponenti che rappresentno almeno l2 maggio-
ranza dei voti di rappresentanza. Sono valide
le deliberazioni approvate con un numero di
voti che rappresenti la maggioranza dei voti
di rappresentanza presenti nell’Assemblea.

2. Se I’Assemblea non pud deliberare per
mancanza di numero, la seconda convoca-~
zione dovra essere tenuta a non meno di 24
ore di distanza, con esplicita menzione nella
lettera di'convocazione.

3. In seconda convocazione, 'Assemblea
¢ regolarmente costituita quando siano pre-
senti almeno 1/3 (un terzo) dei voti di rap-
presentanza. Sono valide le deliberazioni ap-
provate con la maggioranza del voti di rap-
presentanza presenti nell’Assembiea.

4. Le deliberazioni, che concernono le
modifiche dello Statuto, la nomina degli am-
ministratori, dei revisori dei conti, nonché la
revoca degli amministrarori e dei revisori dei
conti e lo scioglimento del Consiglio di Am-
ministrazione, devono essere sempre adotta-
te con un numero di voti che rappresenti la
maggioranza del voti di rappresentanza.

- 5. Le deliberazioni, di cui al precedente
comma, devono essere trasmesse, a cura del
Segretario del Consiglio di Amministrazio-
ne, agli Enti consorziati contestualmente alla
pubblicazione.

6.1 componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione devono essere invitati alle sedute

dell’Assemblea con le modalita prescritte dal
successivo art. 11.

Art 11
Convocazioni

1. Le convocazieni dell’Assemblea sono
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fatte dal Presidente della stessa di propria
iniziativa o su richiesta del Presidente del
Consiglio di Ammunistrazione, mediante let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento,
spedita agli Enti consorziaty, nella loro sede e
ai componentl il Consiglio di Amministra-
zione, almeno quindici giorni prima di quel-

o fissato per 'adunanza. Nei casi di urgenza

il termine suddetto & ridotto a non meno di
48 ore e la convocazione pud essere fatta me-
diante telegramma, telex o telefax.

2. Nella"lettera devono essere indicati il
luogo, il-gidrno e 'ora dell’adunanza e le-
lenco delle materie da trattare.

3. In mancanza delle formalitd sudderrte,
I’Assemblea si reputa regolarmente costituita
quando sono intervenutt tutti i rappresentan-
u degli entl consorziati e tutti 1 componenti
del Consiglio di Amministrazione.

Art. 12
Presidenza

1. I’Assemblea & presieduta da un com-
ponente della stessa eletro nel suo seno.

2.1l Presidente viene eletto annualmente
dall’Assemblez nel proprio seno, la medesi-
ma designer? chi fa le veci del Presidente.

3. S1a il Presidente che il suo sostituto so-
no eletti con l'intervento almeno della met3
dei componenti e con il voto favorevole 2
scrutinio segreto della maggioranza assolura
delle quote di rappresentanza.

Art. 13
Svolgimento delle adunanze

1. Il Presidente dell’Assemblea ha piem
poteri per constatare che questa sia regolar-
mente costituita ed in numero per deliberare,
per dirigere e regolare la discussione e per
stabilire le modalit2 di votazione.

2. Le deliberazioni possono adottarsi an-
che per alzata d! mano. o

3. Le deliberazioni dell’Assemblea con-

stano da processi verbali firmati dal Presi-
dente ¢ dal Segretario.

4. Le copie dei verbali, anche per la pro-
duzione in giudizio, sono dichiarate confor-
mi dal Presidente dell’ Assemblea e dal Segre-
tario dell’Assemblea stessa.

~Art. 14
Rimborso spese

1. Per clascuna partecipazione alle sedute
spetta ai componenti dell’Assemblea dei rap-
pesentanti degli Enti consorziati il rimborso
delle spese di viaggio ed il getrone di presen-
za, nella misura deliberata dalla stessa As-
semblea, nei himizi di quanto previsto dalle
vigenti leggi Starali e Regioni in materia.

TITOLO III
- IL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE

Art. 15
Composizione

1. Il Consorzio & amministrato da un
Consiglio di Amministrazione, nominato
dall’Assemblea, fuori dal proprio seno, e
compesto di n. 3 membri, compreso il Presi-
dente.

2.1 componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione devono essere scelti dall’Assem-
blea fra coloro che hanno i requisiti per la
nomina a consigliere comunale e possono di-
mostrare una speciale competenza tecaico-
amministrativa per funzioni disimpegnate
presso consorzi, aziende pubbliche o private,
per uffici ricoperti. Sono incompatibili alla
carica di componente il consiglio di ammini-
strazione, 1 consiglieri comunali e provinciali
di Comuni e della Provincia aderenti al Con-
sorzio, nonché : consiglieri regionali, i depu-
tat, 1 senatori ed 1 dirigenti e funzionari di
Prefettura della provincia su cui opera il

N MM T
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Consorzio.

3. La proposta di nomina deil medesimi
componenti deve essere corredata da apposi-
to «curriculum» dal quale risultino 1 titoli e
requisiti di cui al comma 2.

4. A tal fine viene emanato pubblico avvi-
so da rendere noto, per la durata di giorni
quindici, agli Albi di tueti i Comuni del Con-
sorzio, con invito a tuttl coloro che aspirano
a ricoprire la carica di componente del Con-
siglio di Amministrazione, aventi I requisiti
previsti dal presente Statuto, di presentare
istanza Presso la segreteria del Consorzio.

5. Qualora in seguito alla pubblicazione
del primo avviso non siano pervenute istanze
pari al doppio dei component! assegnati al
Consiglio di Amministrazione, si provve-
dera, con le stesse modalita di pubblicazione,
all’apertura dei nuovi termini fissati in ul-
teriorl quindici glorni.

6. Nel caso in cui, 1n seguito al predett
avvisi, non §1 raggiunga ugualmente 1l nume-
ro minimo di domande, di cui al precedente
comma, ’Assemblea procede alla nomina dei
componenti anche al di fuori delle istanze
pervenute, limitatamente al raggiungimento
del numero minimo.

7. D Assemblea elegge 1 compornenti del
Consiglio di Amministrazione mediante vo-
tazione segreta ed a maggioranza assoluta del

voti di rappresentanza attribuite a ciascun

Ente consorziato.

8. I component del Consiglio di Ammi-
nistrazione entrano in carica entro 10 giorni
dalla data di esecutivitd della deliberazione
concernente la loro nomina.

9. Il Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione & nominato dall’Assemblea all’e-
sterno del proprio seno fra coloro che hanno
1 requisiti indicati nel comma 1 dell’art. 9
della Legge Regionale 26/93 e tra i soggetti
che hanno avanzato istanza di cui al comma
4 del presente articolo, secondo anche le mo-
dalitd di cui ai successivi commi 5 ¢ 6.

10. I.a nomina avviene con votazione Se-

greta prima di quella degli altri componenti il

Consiglio stesso.

11. La deliberazione di nomina del Presi-
dente & altresi corredata da apposito «curri-
culum» dal quale risultino i titoli ed i requi-
siti di cul al precedente comma 1 dell’art. 9
della legge regionale n. 26/93.

12. La elezione del Presidente avviene

mediante votazione segreta ed a maggioranza
assolura del numero delle quote di rappre-
sentanza attribuite a clascun Ente consorzia-
to. I ]
13. 1l Consiglio di Amministrazione eleg-
ge fra 1 suol membri un Vice Presidente che
sostituisce i Presidente in caso di assenza o
di impedimento temporaneo.

Are. 16
Durata in carica

1. I componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione rimangono in carica per quattro
anni e, comunque, fino all’insediamento dei
loro successori, che deve avere luogo non ol-
tre dieci glorni dalla data in cui le delibera-
zioni di nomina sono divenute esecutive. Es-
s1 possono essere rieletti per non pitt di una
volta,

2. 11 Consiglio di Amministrazione deca-
de dal mandato nel caso in cui, anche durante
il quadriennio, sia rinnovata integralmente
’Assemblea del Consorzio.

3. La qualita di componente del Consi-
glio di Amministrazione si perde quando si
verificano le condizioni del mancato pos-
sesso del requisiti per la nomina a consigliere
cornunale € quando sopravvengono le condi-
ziom di incompatibilitd di cui all’art. 9, com-
ma 1, della Legge Regionale n. 26/93.

4. La decadenza & dichiarata dall’Assem-
blea Consortile ¢ deve, in ogni caso, essere
notificata all’interessato a2 mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento almeno
15 giorni prima della riunione dell’Assem-
blea fissata per la discussione della proposta.



Pag. 8 Bollerting Ufficiale deliz Regione Abruzzo

Anno XXIX - N, 5 Straord. (10.7.1993)

5.1 nuowvi eletti esercitano le loro funzio-
ni limitatamente al periodo di tempo in cul
sarebbero rimasti in carica 1 loro predecesso-
ri.

6.1 componenti del Consiglio, che non
intervengono senza giustificato motivo a tre
sedute consecutive, sono dichiarati decaduti.

7.1a decadenza & pronunc1ata d’ufficio
dall’ Assemblea. y

. Art. 17 ..
~.. Surrogazioni
1. Il Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione, nel.casa sia necessario sostituire 1
componenti del Consiglio medesimo, per
qualsiasi causa, anticipatamente cessati.dalla
carica, deve far richiesta di convocazione del-
I’assemblea al presidente della stessa per la
surrogazione entro 10 giorni da quello in cui
tale causa si & verificata o & venura a sua co-
noscenza.
2. La surroga ha effetto appena & divenuta
esecutiva la deliberazione relativa.
3.1 componenti il Consiglio di Ammini-
strazione, che surrogano 1 consiglieri anzi-
tempo cessati dalla carica, restano in carica

solo quando vi sarebbero rimasti 1 loro pre-
decessori.

Are. 18
Attribuzioni

1. Il Consiglio di Amministrazione deli-
bera sui seguenti oggersi:

a) plano-programma € i suol agglornamenti;
b} bilancie plunennale di previsione;
c) bilancio preventivo economico annuale e
relative variazioni;
d) conto consuntivo;

e) tariffe di servizi;
) proposte di modificazioni dello Staturo;
¢} nomina, conferma e risoluzicne del rap-
porto-di lavoro del direttore;

h) direttive generali da osservare da parte del
direttore per I’attuazione e il raggiungimento
degli obiettivi di interesse collettivo che il
Consorzio & destinato a soddisfare, nei limiti
degli indirizzi programmatici formulat dal-
I’ Assemblea;

i) emissione di prestiti obbligazionari-

1) murui ed-altri contratti attivi e passivi il cul
valore di stima~sia: pari o superiore a quello
previsto dalle disposizioni di attuazione delle
direttive C.E.E. e ché non'siano riservati alla
competenza del direttore;

m) regolamentt per la disciplina dell’ordina-
merzto ¢ del funzionamento del Consorzio;
n) convenzioni con altri end Jocali per la ge-
stione extraterritoriale del servizi e delle atu-
vita di competenza del Consorzio;

0) regolamento concernente le modahta 11
procedzmento e 1 requisiti per I’assunzione
del personale da adottare nel rispetto della

~contrattazione collettiva nazionale ¢ azienda-

le;
p) cosutuzione di societk per azioni e/o so-

cieta a responsabilitd limitata e/o acquisto di
partecipazioni delle socierta.

Art. 19
Atti fondamentali

1. Gli atti fondamentali del Consiglio di
Amministrazione, sogget:l all’approvazione
dell’Assemblea sono le deliberazioni concer-
nenti:

a) il piano programma ed 1 suoi aggiorna-
menty;

b) 1l bilancio pluriennale di previsione;

c) il bilancio preventivo economico e le rela-
tive variazioni;

d) il conto consuntivo;

e) Pemissione di obbligazioni;

f) proposte di modificazioni dello Statuto;

¢) tariffe dei servizi.

2. Per l"approvazione degli atti di cui al
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precedente comma, il Presidente del Consi-
glio di Amministrazione fa richiesta di con-
vocazione dell’Assemblea al presidente della
stessa, entro 30 glorni dall’adozione degli
stessi, ai sensi dell’art. 9 del presente Statuto.

. 3. Nel caso in cui I’ Assemblea ometta, per
qualsiasi motivo, sia in prima che.in seconda
convocazione, di deliberare sugli atei del
Consiglio di Amministrazione, quesiti, ad
esclusione di quelli di specifica competenza
dell’ Assemblea, s’intendono, a tutt gli effet-
t1, apprgly;lti.

CArt 20
Trasmissione degli atti
agli enticonsorziati

1. Gli atti previsti dagli artt. 8 e 19 devo-
no essere trasmessi, dopo "approvazione
dell’Assemblea, in copia integrale contestual-
mente alla pubblicazione, agli Enti consor-
ziati a cura del segretario del Consiglio di
Amministrazione, che ne & responsabile.

2. Con le medesime formalitd stabilite nel
precedente comma, agll Ent consorziat de-
ve, inoltre; essere trasmessa una relazione an-
nuale sul risultat: dell’esercizio finanziario ¢
sul’andmento del servizi, predisposta dal
Consiglio di Amministrazione ed approvata
dall’Assemblea in sede di approvazione del
COTTO CONSUNIvOo.

Art. 21
Convocazioni

1.1l Consiglio & convocato dal Presidente
almeno una volta al mese. Pud riunirsi, altre-
si, su richiesta motivata e contenente gl ar-
gomenti da trattare, di un consigliere, o del
direttore generale o del collegio dei revisori.
La riunione, in ogni caso, deve essere fissata
non oltre dieci giorni dalla richiesta.

2.1l Consiglio si riunisce nella sede del

Consorzio o in altro luogo indicato nell’av-
viso di convocazione.

3. Davviso di convocazione deve conte-
nere il giorno, 'ora ed il luogo della riunione
e I'indicazione degli oggetti da trattarsi nel-
'adunanza.

4. Nell’avviso di convocazione deve esse-
re fissato il-giorno per la seconda convoca-
zione, che dovrd essere indetta per un altro
giorno entro il quindicesimo da quello della
prima convocazione. - N

5. L'avviso di convocazione deve essere
inviato ai component! if Consiglio di Ammi-
nistrazione nella loro residenza anagrafica,
salva diversa indicazione da comunicarsi per
1scritto al direttore.

6. Gli avvisi di convocazione devono per-
venire almeno tre giorni prima di quelio fis-
sato per la riunioneé. In caso di urgenza & ri-
dotto a ventiquattro ore.

‘Art. 22
Validita delle sedute

1. Le sedute del Consiglio sono valide
con la presenza della maggioranza assoluta
dei componenti in carica, compreso il Presi-
dente.

2.1l Consiglio delibera a maggioranza as-
soluta del votanti. A parita di voti prevale
quello del Presidente o, in caso di una sua as-
senza, di chi lo sostituisce.

3. I consiglieri che, in caso di voto palese,
dichiarano, pur non essendo obbligat a far-
lo, di asteners: dal votare, vengono compura-
il fra i presenti al fini della determinazione
del numero legale per la validitd della sedura,
ma non nel numero dei votanti.

4. Nel caso di deliberazioni adottate con
VOO Segreto vamno computati tra i votand
coloro che hanno. espresso scheda bianca o
nulla. .

5. 1 consiglieri non possono prendere
parte a discussioni e a votazioni su argoment

u
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nei quali hanno un interesse personale o Uab-
biano il contuge e i loro parent ed affini en-
tro il IV grado civile.

6. Le sedute de! Consiglio non sono pub-

bliche.

| ‘ S  Art. 23

Partec1paz1one alle sedute
1.1 Direttore generale partecipa alle se-
dute del Consiglio con parere consultivo, che
deve essere verbalizzato.

2.1 componenti del Collegio dei Revisori
dei Conti partecipano alle sedute del Consi-
glio in cul si deliberi il piano- programma, il
bilancio pluriennale, il bilancio preventivo
annuale, il conto consuntivo e alle altre
riunioni a cul sono invitati dal Presidente del
Consiglio stesso.

3.1l Consiglio pud invitare a partecipare
alle sedute chiunque ritenga opportuno per
chiarimentl o comunicazioni relativi agh og-
getti portati nell’ordine del giorno. Costoro
devono allontanarsi dalla seduta prima della

discussione e della votazione.

Art. 24
Svolgimento delle sedute

1. Il Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione ha pienl poteri per constatare che
questo sia regolarmente costituito ed in nu-
mero per deliberare, per dirigere e regolare la
discussione e per stabilire le modalitd di vo-

" tazione.

2. Le deliberazioni possono adottarst per
appello nominale o per alzara di mano.
Quando, perd, si tratti di deliberazioni che
implichino apprezzamenti o valutazioni circa
la qualitd o capacitd di persone, le delibera-
ziont stesse dovranno essere adottate a scru-
IINio segreto.

3.1l Consiglio, su designazione del Presi-
dente, pud nominare uno o pill scrutatori tra
1 componenti presentl.

4. Ciascun componente il Consiglio ha
diritto di far constatare nel verbale il proprio
voto e : motivi del medesimeo.

5. Le deliberazioni del Consiglio consta-
no da processi verbali, redatti dal Direttore o
da un dipendente con funzioni di Segretario.

6. In mancanza:del Direttore o del Segre-
tario, quando essi hanno I’obbligo di assen-
tarsi, 1 verbali sono redatu da uno det com-
ponent il Consiglio.

7. Tali verbali, trascritti in apposito libro,
sono firmati dal Presidente e da chi ha eserci-
tato le funzioni di Segretario.

8. Le copic det verbali, anche per la pro-
duzione in g1ud1z10, sono dichiarate confor-
mi dal Presidente o da chi ne fa le veci e dal
Segretario.

Art. 25
Regolamento per il funzionamento
della assemblea e del
Consiglio di Amministrazione

1. Per quanto non previsto nel presente
Statuto, le modalitd per il funzionamento
dell’Assemblea e del Consiglio di Ammini-
strazione sono disciplinate mediante apposi-
to regolamento deliberato dall’Assemblea, su
proposta del Consiglio stesso.

2.1 regolamenti devono essere approvati
entro un anno dalla entrata in vigore dello
Statuto.

Art. 26
Segretario

1. I Consiglio nomina tra i dipendenti
del Consorzio un Segretario, il quale deve
raccogliere le pratiche da sottoporre ai com-
ponenti, corredarle degli opportuni elementi
istruttort e documentali, redigere i verbali
delle sedute ed attendere ad ogni altro in-
combente necessario per il buon funziona-
menio del Consiglio stesso, comprese le pro-
cedure per la pubblicazione ed esame di con-
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trollo, quando richiesto, degli atti deliberati-
Vi :

2. Inizialmente le funzioni di Segretario
saranno svolte dal funzionario incaricato del
servizio di Ragioneria e per il medesimo
compenso.

3. Il predetto funzionario continuera a
svolgere le funzioni al medesimo affidate fi-
no alla nomina d1 un dipendente del Consor—
ZIO. . o

. Art. 27
LT Cofnpensi

1. Le indennita di carica, 1 gettoni, di pre-
senza e le indenniti di missione in favore del
membri del Consiglio di Amministrazione
sono deliberati dall’Assemblea all’atto della
nomina del Consigito di Amministrazione,
nei limiti previsti nelle tabelle allegate alla
legge 27.12.1985 n. 816 e successivi agglorna-
menti e modificazioni. Tali indennita saranno

determinate in base anche a quanto previsto
dall’art. 1 della L.R. 25.10.96, nn. 102.

Art. 28
Responsabilita

1.1 componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione devono adempiere ai doveri ad
essi imposti dalla legge e dal presente Statuto
e sono solidalmente responsabili verso 1l
Consorzio dei danni derivanti dail’inosser-
vanza di tali doveri ¢ dagli obblighi inerenn
alla conservazione della integritd del patri-
monio consortile.

2. In ogni caso i componenti del consiglio
di Amministrazione sono solidalmente re-
sponsabili se non hanno vigilato sul generale
andamento della gestione o se, essendo a co-
noscenza di tali pregiudizievoli, non hanno
fatto quanto potevano per impedirne il com-
pimento o eliminarne o attenuarne le conse-
guenze dannose.

3. Le responsabilitd per gli atti o le omis-

sioni dei componenti del Consiglio di Am-
ministrazione non si estendono a quello tra
essi che, essendo immune da colpa, abbia fat-
to annotare senza ritardo il suo dissenso nel
libro della adunanza e delle deliberazioni del
Consiglio. Di tale annotazione si dovri dare
fnotizia per iscricto al Coilegio dei Revisori,
secondo le modalita prescritte dal regola-
mento dl cul all’art. 25 del presente Statuto.

i

Art. 29 _
Scioglimento del consiglio
di amministrazine e revoca del suoi
componenti - Gestione straordinaria

1. ’Assemblea delibera lo scioglimento
del Consiglio di Amministrazione nei casi di
gravi irregolaritd, di reiterata violazione di
norme di legge, di regolamento, di statuto e

“di persistente inottemperanza agh indirizzi

da essa formulati, nonché nel caso di ingju-
stificato mancaio raggmnglmento degh
obiettivi programmatl.

2. Ove quanto stabilito nel precedente
comma possa essere con certezza addebitato
ad alcuno dei compenent: del Consiglio di
Amministrazione, [’Assemblea dispone la lo-
ro revoca.

3. La proposta motivata di sctoglimento
del Consiglio di Amministrazione e di revo-
ca dei suoi componenti deve essere iscritta
all’ordine del giorno se presentata da tanu
membri dell’ Assemblea che rappresentino al-
meno 2/3 delle quote di partecipazione.

4. La proposta motivata di scioglimento o
di revoca deve essere presentata al Presidente
dell’ Assemblea, 1l quale & tenuto a convocare
’Assemblea entro il termine di vent giorni
dalia presentazione. la propsta di scioglimen-
to deve essere comunicata, a cura del Presi-
dente, con raccomandata con avviso di rice-
vimento, ai component! del Consiglio di
Amministrazione almeno cinque glorni pri-
ma della riunione dell’Assemblea con invito

* a fornire le giustificazioni; cosi nel caso di re-
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voca deti singoli componenti.

5. Nel caso di avvenuta revoca del com-
ponente I’ Assemblea provvede alla sua sosti-
tuzione secondo le procedure di cui all’art.
17 del presente Statuzo.

6. Sciolto il Consiglio di Amministrazio-
ne, provvede alla gestione straordinaria per il
periodo di mesi tre e, comunque, fino all’in-
sediamento del nuovo Consiglio di’ Ammini-
strazione, un Commissario straordinario no-
minato dall*Assemblea contestualmente al
provvedimerito di scioglimento, tra i soggerti
aventi tuttl i requisiti di cui all’art. 9 della
Legge Regionale n. 26/93, oltre alle compati-
bllzta di legge. La gestlone straordinaria non
potr2, comunque, in nessun caso, essere su-
perlore a mESI Sel

TITOLO IV
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE

Arc. 30 .

Attribuzioni

1. Il Presidente:

) convoca e presiede il Consighio di Ammi-

nistrazione;

b} sovraintende al buon funzionzamento del
Consorzio e riferisce periodicamente all’As-
semblea sull’andamento della gestione con-
sortile;

c) promuove le iniziative volte ad assicurare
una integrazione dell’attivitd del Consorzio
con le realtd sociali, economiche e culturall
della comuniti locale;

d) attua le iniziative di informazione e di par-
tecipazione dell’utenza e della cittadinanza
dal presente Statuto;

e) esegue gli incarichi affidatigli dal Consi-
glio; :

f) esercita turte le altre funzmm prescritte

dalla legge, dal regolamenti e dal presernte
Statuto.

2. T} Presidente, in caso di necessiti ed ur-
genza, adotta i provvedimenti di competenza
del Consiglio da sottoporre alla ratifica del
Consiglio stesso. Il provvedimento decade
qualora la ratifica non intervenga entro il pe-
rentorio termine d1 30 glorm‘ dalla sua ado-
zlone. h

3. Il Presidente pud affmdare al Vice Presi-
dente o ad aliri component: del Consiglio al-
cune delle sue competenze.

TITOLOV
" IL DIRETTORE

CArt 31

-~ Direzione 3

1. La Direzione del Consorzio & affidata
al Direttore assunto dal Consiglio di Ammi-
nistrazione secondo le modalith di cui all’art.
14 della Legge Regionale 29.06.1993 n. 26
che richiama D’art. 32 del D.P.R. 902/86, cosi
come modificato dall’art. 1 della L.R. 102 del
25.10.1996.

2. Per la nomina del Direttore sono ri-
chiesti i seguenti requisiti:

a) cittadinanza in uno stato membro della
Comunitd econormica europea;
b) laurea legaimente riconosciuta in discipli-
ne tecniche, economiche o giuridiche;
¢) aver prestato servizio per almeno cinque
anni in posizione direttiva o dirigenziale in
una pubblica Amministrazione ovvero 15
anni di servizio in qualitd di segretario co-
munale, ovvero cinque anni come dirigenti di
Consorzi, Aziende speciali, Societa per azio-
ni a prevalente capitale pubblico locale, e con
comprovata esperienza nel campo del tratta-
mento dei rifiuti e dell’igiens ambientale.

3. La commissione giudicatrice nominata
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dal Consiglio di Amministrazione & compo-
sta da tre membri, compreso il Presidente,
docenti ed esperti del settore, esterni al Con-
sorzio, che non siano incompatibili secondo
le norme vigenti.

4. Per coloro che si trovano in servizio in
qualita di dirigenti presso consorzi, aziende
speciali di enti locali o societa per azioni a
prevalente cap1ta1e pubblico locale, esercenti
uno o pil servizi affidati all’Azienda consor-
ziale, si prescinde al limite di etd.

5.1l hando di concorso per titoli ed esa-
mi, perla nomina del Direttore & approvato
dal Consiglio di Amministrazione; esso & af-
fisso, per almeno trenta giorni consecutivi,
all’ Albo del Consorzio e del Comune ove ha
sede legale 'azienda ed & pubblicato, per una
volta, sul Bollettino Ufficiale della Regione e

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbhca.

6. Il bando deve essere inviato agli Entl
consorziati per Paffissione ali’Albo pretorio.

7. Qualora sussistano ragioni che non ri-
chiedano la presenza di un Direttore a tempo
pieno, & ammessa la nomina del Direttore a
tempo parziale, con le procedure del pubblii-
co avvise nei Comuni de! Consorzio, scelto
tra persone che hanno 1 requisiti di cui alla
lettera c) dell’art. 31 del presente statuto.

Art. 32
Durata dell’incarico

1. Il Direttore & nommato per il termine
di tre anni e pud essere confermato di trien-
nio in triennio.

2. La deliberazione di mancata conferma
deve essere motivata ed immediatamente co-
municata al Direttore.

3. Il licenziamento del Direttore nei corso
del triennio pud aver luogo solo per giusta
causa riguardante il Consorzio o, comunque,
la sua funzionzalitd ed efficienza e deve essere
deliberato dal Consiglio di Amministrazione
con l'intervento di tuttl { suol componentl.

Art. 33

Cauzione

1. Ii Direttore, prima di assumere I’incari-
co, deve prestare una cauzione nella misura
stabilita dal Consiglio di Amministrazione e
secondo le modalitd previste dalla legge

19.6.1982 n., 348,

Art. 34
Rappresentanza legale

1. La rappresentanza legale del Consorzio
di fronte a terzi e in giudizio spetta al Diret-
tore, con facoltd, salve le prescritte autoriz-
zazioni richieste dalla legge, di promuovere
azioni di istanze giudiziarie ed amministrati-
ve per ogm tpo e grado di giurisdizione e di
COSTItUIrS: parte civile in giudizio penale in
nome e nell’interesse del Consorzzo.

Art. 35
Attribuzioni

1. Il Dirertore ha la responsabilita gestio-
nale del Consorzio.

2.1l Direttore, in particolare, deve:

a) eseguire le deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione ed attuarne le diretuve ge-
nerali;

b) sovraintendere all’attivizd tecnica, ammini-
strativa e finanziaria de! Consorzio;

¢} adottare 1 provvedimenti per migliorare
Petficienza ¢ la funzionalitd dei vari servizi e
per loro organico sviluppo;

d) formulare proposte al Consiglio di Am-
ministrazione;

¢) sottoporre al Consiglio di Amministrazio-
ne lo schema del piano programma, del bi-
lancio pluriennale, del bilancio preventivo
economico annuale e del conto consunrivo;
f} presiedere alle aste pubbliche, alle licita-
zioni private ed agli appaltl concorso;
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g) stipulare i contrattl deliberat: dal Consi-
glio di Amministrazione;

h) firmare gli ordinativi di pagamento ¢ le re-
versali d’incasso e sottoscrivere le delegazio-
ni di pagamento a garanzia dei mutui;

1) firmare la corrispondenza e gli atti che non
siano di competenza del Presidente;

1) dirigere il personale adottando 1 provvedi-
menti disciplinari inferiori alla sospensione e,
net casi di urgenza, 1 provvedimenti di so-
spensione cautelativa dal servizio del perso-
nale, fermo restando quanto previsto in mate-
ria dai confratti collettivi nazionali di lavoro;
m) formulare proposte per i provvedimenti
di sospensione e licenziamento del personale;
n) riferire trimestralmente al Consiglio di
Amministrazione sulla propria attivita e sul-
Pandamento del Consorzio, svolgendo atti-
vitd propositiva nei confronti del Consiglio
SLesso;

0) esercitare tutte le altre funzioni che non
siano, dalla legge, dai regolamenti generali e
del Consorzio o dal presente Statuto, attri-
buite alla competenza dell’ Assemblea, del
Consiglio di Amministrazione e del Presi-
dente.

3. Al Direttore si applicano le disposizio-
ni di cui al comma 3 e comma 4 dell’art. 52 e
dell’art. 53 della legge 08.06.1990 n. 142.

4, In particolare: '

a) sovrintende allo svolgimento delle funzio-
ni dei dirigent e del personale, coordinando-
ne Pattivitd, cura 'attuazione dei provvedi-
menti, & responsabile dell’istruttoria delle de-
liberazioni, provvede ai relativi atti esecutivi
e pariecipa alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e dell’ Assemblea;
b) esprime su ogni proposta di deliberazione
il parere preventivo di legittimita e 1 parert di
regolarita tecnica e conrabile, in assenza dei
responsabili del servizio interessato e del ser-
vizio di ragioneria.

5. Il Diréttore, entro i limiti e nel modi

stabiliti dal Consiglio di Amministrazione,
con apposito regolamento, provvede diretta-
mente, sotto la propria responsabilita, agli
acquisti ed alle spese ed opere necessari per il
normale ed ordinario funzienamento del

- Consorzio, sottoponendo poi allo stesso

C0n31g110 il relativo rendiconto.
- 6. Le funzioni previste nel presente arti-
cold possono essere delegate dal Direttore ad

uno o pitt dirigenti o funzionari del Consor-

zio, previa comunicazione al Consiglio di
Amministrazione; le deleghe devono essere
conferite per iscritto e possono essere revo-
cate. ‘

- Art. 36
Sostituzione del direttore

1. Le funzioni di Direttore, in caso di va-
canza del posto o di sua assenza o impedi-
mento temporaneo sono affidate, con prov-
vedimento del Consiglio di Amministrazio-
ne, ad altro dipendente del Consorzio in
possesso del requisiti per la nomina a Diret-
tore.

2. Colui che % incaricato di svolgere le
funzioni di Direttore, in caso di vacanza del
posto o di sua assenza o impedimento tem-
poraneo, & esentato dal prestare la cauzione
prevista nel precedente art. 33.

3. Di fronte ai terzi la firma di chi sosti-
tuisce il Direttore costituisce prova della di
lui assenza o impedimento.

4. Nella prima apphcazmne del presente
statuto e finché non si sarh data pubbhca21o—
ne a tutte le procedure per la nomina del
Direttore del Consorzio, attualmente inesi-
stente, le funzioni di Diretrore saranno svol-

te dal Segretario attualmente in servizio pres-
so 1l Consorzio.

Art. 37

Trattamento economico e normativo

1. Il trattamento economico, normativo e
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previdenziale del Direttore & regolaro dai
contratti collettivi di lavoro e dalle leggi vi-
gentl in materia.

Art. 38

Incompatibilita

1. Il Direttore non pud esercitare alcun
altro impiego, commercio, industria. Pué ac-
cettare incarichi anche temporanei di caratte-
re professionale estranei al Consorzio solo
previa autorizzazione del Consiglio di Am-
ministrdzione da darsi di volta in volta. Non
si applica la incompatibilita per il direttore
con un rapporto di lavoro a tempo parziale.

2. 1l Direttore, che contravvenga a quanto
previsto nel precedente comma, deve essere
diffidato dal Presidente del Consiglic a ces-
sare dalla situazione di incompatibilira.

3. Decorsi quindict giorni dalla diffida,
senza che I'incompatibilitd sia cessata, il
Consiglio di Amministrazione provvede,
previa contestazione dell’addebito e richiesta
di glustificazioni, a dichiarare la risoluzione
del rapporto di lavoro.

TITOLO VI
IL PERSONALE

Arc 39
Trattamento economico e normativo
del personale

1. Il rapporto di lavoro del personale del
Consorzio & di diritto privato.

2.1 trattamento econornico e normativo
del personale del Consorzio & regolato dai
contratti collettivi nazionali d: lavoro, non-
ché dalle leggi vigent! in materia.

3. E fatto divieto al Consorzio di stipula-
re accordi aziendall, salvo che per disciplina-
re le materie ad esso espressamente deman-
date dai contratti collettivi nazionali di lavo-
ro e net limit da quesu stabiliti.

T

4. Gli accordi supulati in deroga del sud-
derto divieto sono nulli di pieno diritto e
danno luogo a responsabilita degli Ammini-
stratori e del Direttore, ai sensi degli artt. 11
e 16 della Legge Regionale 26/93.

Art. 40
Struttura organizzativa

1. In materia di ordinamento degli uffici e
del personale il Consorzio attua, in quanto
applicabili, 1 principi e le norme contenuti

nell’art. 51 della Legge 142/90.

2. Dorganizzazione funzionale essenziale

del Consorzio relativamente agli uffici ed al
personale, viene cosi definita, secondo la se-
guente strdttura:

- - Durettore del Consorzio (Organo del Con-

sorzio);
- Affari Generali ed Amministrativi;

- Struttura per il funzionamento dell’'impian-
to (area tecnica).

3. La dorazione organica del personale e
la organizzazione degli uffici e dei servizi
sara assunta con specifico regolamento, in
conformita del presente Statuto, in base a cri-
teri di autonomia e secondo principi di pro-
fessionalitd e responsabiliti.

Arr. 41
Assunzioni

1. Le modalita, 1 procedimenti e 1 requisiti
per assunzione del personale devono essere
disciplinati con l'osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge e di contratto collettivo
nazionale, mediante apposito regolamento
deliberato dal Consiglio di Amministrazio-
ne, che determina le categorie dei lavoratori
che devono essere assunte mediante pubblico
concorso per titoll ed esami e quelle che de-
vono essere assunte con le ordinarie forme di
collocamento, applicando quanto in materia
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stabiliscono le disposizioni dei contratt col-
lettivi nazionali.

2. Spetta al Direttore o a un dirigente 0
funzionario dal medesimo delegato, ai sensi
dell’art. 35, comma 4°, la presidenza delle
commissioni di concorso e di seleziont.

3, Le commissioni predette devono essere
composte di esperti preferibilmente interni al
Consorzio, con esclusione, in ogni caso, dei
membri dell’Assemblea, del Consiglio di
Amministrazione ¢ del Collegio dei Revisori
dei ConiL ..

4. La nomina dei componenti le commis-
sioni & farta dal Consiglio di Amministrazio-
ne. ‘

Art. 42
Incompatibilita

1. La qualita di dipendente del Consorzio
¢ incompatibile con Pesercizio di qualsiasi
professionale, impiego, commercio o indu-
stria, nonché con ogni incarico retribuito la
cul accettazione non sia stata espressamente
autorizzata dal Consiglio di Amministrazio-
ne.

TITOLO VII
GESTIONE ECONOMICAE
FINANZIARIA

Art. 43
Gestione

1. Il Consorzio informa la propra artivita
a criteri di efficacia, efficienza ed economi-
cita, ed ha obbligo del pareggio del bilancio
da perseguire attraverso 'equilibrio dei costt
e del ricavi, compresi 1 trasferimenti.

Art. 44
Patrimonio e capitale di dotazione

1. Il patrimonio del Consorzio & cosurui-

to dal capitale di dotazione, che sard conferi-
to dalla Regione e dai beni mobili ed immo-
bili, compresi 1 fond:i liquidi, ad esso conferi-
ti dagil enti consorziati, nonché dei beni suc-
cessivamente acquisiti nell’esercizio della sua
attivitd, con mezzi finanziari propri o con
murul assunsl direttamente.

-, 2. Possono essere conferiti al Consorzio
anche azioni o0 quote di partecipazione da so-
cietd od enti aventi corne fine atrivitd, stru-
mentali o complementari a quelle indicate al-
art. 3 del presente Statuto.

3.1 beni conferiti sono computati al valo-
re storico dl acquisizione, che per le immobi-
lizzazioni viene rivalutato a norma di legge e
depurato degll ammortamenti ordinari con-
teggiati secondo 1 coefficienti previsti dalla
normativa fiscale, anche quando tali ammor-
tamenti non siano stati fatti o siano stati ef-
fettuati in maniera difforme.

4. Qualora non sia possibile disporre det

-valori storici di acquisizione, ovvero quando

Papplicazione di detto metodo di valutazione
porti a risultanze che, per parere concorde
del Consiglio di Amministrazione e del Col-
legio dei Revisori dei Cont, si discosuno si-
gnificativamente dal presunti valor: attuali,
per il computo dei valori di tali beni si fard
riferimento ad una apposita stima peritale,

5. Tutti 1 beni conferitl in dotazione sono
{scritti, come 1 beri direttamente acquisiti dal
Consorzio, nel libro dei cespit dello stesso e,
a suo norme, presso 1 pubblici registri mobi-
liari e immobiliari.

6. Il Consorzio ha la piena disponibilita
del patrimonio secondo il regime della pro-
prietd privata, fermo restando 1l disposto di
cui all’art. 830, comma 2, del Codice Civile.

Are. 45
Finanziamento degli investimenti

1. Per il finanziamento delle spese relative
agh investimenu previsti dal piano-program-
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ma, il Consorzio provvede, nell’ordine:

2) con 1 fond: all’uopo accantonati;

b) con l'utilizzo di altre fonti di autofinan-
Ziamento;

¢) con 1 conrributi in conto capitale deflo Sta-
to, della Regione e di altri Enti Pubblic;

d) con prestiti anche obbligazionari;

e) con Pincremento del fondo di dotazione
conferito dagli enti consorziati.

2. 1] Consorzio-pud utilizzare aperture di
credito In conto corrente bancario per esi-
genze di elasticita di cassa, nei limiti di legge,
e, inoltre, pud ricorrere ad anticipazioni a
breve su mutui concessi nonché su crediti
certl verso enti del settore pubblico.

Art. 46
Piano programma

1.1l piano programma & deliberato entro
6 mesi dal suo insediamento dal Consiglio di
Amministrazione del Consorzio, secondo gli
indirizzi determinati dall’Assemblea.

2. Esso contiene le scelte e ¢li obiettivi
che si intendono perseguire, indicando, tra
Paltro, in rapporto alle scelte ed agli obiettivi
sudderti:

a) le linee di sviluppo dei diversi servizi;

b) il programma degli investimenti e le relati-
ve modalita di finanziamento;

¢} le previsioni ¢ le proposte in ordine alla at-
tivitd commerciale ¢ alla politica delle tariffe;
d) le iniziative di relazioni esterne;

e) i modelll organizzativi e gestionali e 1 pro-
grammu per I'acquisizione e la valorizzazione
delle risorse umane.

3.11 piano-programma viene aggiornato
annualmente in occasione della revisione del
bilancio pluriennale.

Art. 47
Bilancio pluriennale

1. Il bilancio pluriennale di previsione &
redatto in coerenza con il piano-programma
e ha durata triennale.

2. Esso ¢ articolato per singoli programmi
e, ove possibile, per progetti, mettendo in
evidenza gli investiment! previst e le relative
modalitd di finanziamento.

3. Il bilancio pluriennale comprende,
inoltre, distintamente per esercizio, le previ-
sioni dei costi e dei ricavi di gestione.

4. Esso si basa su valori monetari costanti
riferiti al primo esercizio, & scorrevole ed &
annualmiente aggiornato in relazione al piano
programma, nonché alle variaziont di valori
monetar: conseguenti al prevedibile tasso di
inflazione.

- Art. 48
Bilancio preventivo annuale

1. U'esercizio finanziario del Consorzio
coincide con 'anno solare.

2.1l bilancio di previsione, redatto in ter-
mini economici, secondo lo schema di cui al
D.1. 26.4.95, viene approvato dal Consiglio
di Amministrazione entro il 15 ottobre di
ogni anno e non pud chiudere in deficit.

5. Il bilancio di previsione & articolato per
SeZIoNe € Per servizio.

4. 11 bilancio di previsione deve conside-
rare tra 1 ricavi 1 contribut in conto esercizic
evenrualmente spertant al Consorzio in base
alle leggi statali e regionali ed ai corrispettivi
per i minori ricavi o i maggiori costi per i
servizi e le prestazioni richieste dagli enti
consorziati, anche singolarmente, a condi-
zione di favore, per ragioni di caratrere socia-
le ovvero dovuti a politiche tariffarie.

5. I corrispertivi di cui al precedente com-
ma devono essere calcolati dal Consorzio in
modo che sia assi¢urata la coperrura integrale
dei costi di investimento e di esercizio.



Pag. 18 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XXIX - N. 5 Stracrd. (10.7.199§)

6. Nel caso in cui, durante ’esercizio, so-
pravvengano particolari situazioni che non
consentano il rispetto del pareggio di bilan-
cio, il Consiglio di Amministrazione deve di-
sporre le conseguenti variazioni al bilancio
preventivo, indicando in apposito documen-
to da sottoporre all’Assemblea le cause che
hanno determinato il peggioramento della si-
tuazione economica ed 1 provvedimenti
adotrati o programmati per ricondurre in
equilibrio la gestione.

~

-

Art. 49
Allegati al bilancio preventivo annuale

1. Al bilancio preventivo annuale devono
essere allegati: :

a) 1 bilanci relativi alle singole sezion;

b) il programma degli investimenti da attuar-
si nell’esercizic della spesa prevista nell’anno
¢ delle modalita della sua coperturs;

¢) il riassunto dei dati del conto consuntivo
al 31 dicembre precedente, nonché 1 dau
statistici ed economici disponibili in ordine
alla gestione dell’anno in corso;

d) la tabella numerica del personale, distinta
per contratzo collettivo di lavoro applicato e
per ciascuna categoria o livelio di inquadra-
mento, con le variaziom e la media delle pre-
senze previste nell’anno;

¢} il prospetto relativo alle previsioni del fab-
bisogno annuale di cassa, conforme allo
schema approvato con decreto del Ministero
del Tesoro;

f) la relazione del Comnsiglio di Amministra-
zione e della Direzione.

Art. 50
Conto consuntivo

. Y. Enwo 1l 31 marzo il Direttore presenta
al Consiglio di Amministrazione il conto
consunuvo della gestione conclusasi il 31 di-
cembre precedente, sentito il Collegio det

Revisori dei Cont, relativamente alle quote
degli ammortamenti e degli accantonamenti,
nonché alla valutazione dej ratei e risconti.

2. 1l conto consuntivo si compone del
conto economico e dello stato patrimoniale
consolidato per tutti 1 servizi gestiti dal Con-
sorzio e redatti in conformita dello schema
approvato con decreto del Ministro del Teso-
ro e corredat: dagli allegati necessari alla mi-
gliore comprensione dei dati in essi contenu-
. i

3. Le risultanze di ogni voce di ricavo e di
costo dovranno essere comparate con quelle
del bilancio preventivo e di due precedenti
conti consuntivi.

4. Nella relazione illustrativa del conto
consuntve il Direttore deve, tra altro, indi-
care:

a) 1 criteri di valutazione degli elementi della
situazione patrimoniale;

b) 1 criteri seguiti nella determinazione delle
quote di ammortamento e degli accantona-
ment1 del T.ER. del personale e di eventuali
aleri fonds;

¢) le motivazioni degli scostamenti rispetto al
bilancio di previsione.

Art. 51
Allegati al conto consuntivo

1. Al conto consuntivo consolidato sono
allegani:

a) 1 conti economici delle singole sezioni;

b) il prosperto dei flussi di cassa di cut all’art.
30 della legge 05.08.1978, n. 468;

¢) lo stato patrimoniale riclassificato secondo
1critert di liquiditd;

d) il conto economico riclassificato, a forma
scalare, per risultati intermedi;

e) il rendiconto finanziario delle fonti e degli
impieghi;

£) le risultanze dell’esercizio per natura e per
funzioni.
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2, Il Consiglioc di Amministrazione deli-
bera entro il 15 aprile il conto e lo trasmete,
con propria relazione a carartere politico ge-
stionale, entro 1 cinque giorni successivi, al
Collegio dei Revisori per la relazione di loro
competenza: le due relazioni devono essere
presentate, unitamente al conto, all’Assem-
blea consortile entro 1 30 maggro.

Art. 52

» Risultati di esercizio

=

-,
-

1.1l conto consuntivo del Consorzio non
pud chiudersi in deficit.

2. In caso di perdite d’esercizio, oltre al
prelevamenti dal fondo di riserva, gli Enti
consorziatl, su richiesta del Consiglio di
Amministrazione, provvedono con appositi
stanziamenti sui propri bilanci in misura cor-
rispondente alle quote di partecipazione.

3.1l Consiglio di Amministrazicne, ove
si verifichino perdite di esercizio, analizza in
apposito documento le cause che hanno de-
terminato le perdite stesse ed indica puntual-
mente 1 provvediment adottati per il conre-
nimento della perdita e quelli adottati ¢ pro-
posti per ricondurre in equilibrio la gestione.

4. Gli uuli nettd sonc destinati nell’ordi-
ne:

—

a) alla costituzione o all’incremento del fon-
do di riserva;

b) alla costituzione o all’incremento del fon-
do rinnovo impianty;

¢} al finanziamento degli investimenti nella
misura prevista nel piano programma.

5. LUeccedenza & deveoluta agli Enti con-
sorziati in proporzione alle quote di parte-
cipazione, con le modalita deliberate dall’As-
sembles, sentito 1l Consiglio di Amministra-
zione.

Art. 53
Fondo di ammortamento

1. Le quote per la costituzione del fondo
di ammortamento sono determinate annual-
mente dal Consiglio di Amministrazione
conformemente a quanto previsto dai decreti
del Ministero delle Finanze del 29.10.1974 ¢
del 31.12.1988, ferma restando Posservanza
dei principi del Codice Civile.

2. Per le eventuali deroghe alla disposi-
zione di cui al precedente comma, il Consi-
glio di Amministrazione, sentito i! Collegio
dei Revisori dei Conti, deve evidenziare, in
sede di relazione al conto consuntivo, le spe-
ciali ragioni che le giustificano.

Art. 54
Regolamento di finanza e contabilita

1.1l regolamento di finanza e contabilith

approvato dal Consiglio di Amministrazione
deve stabilire:

a) il sistema informativo contabile che deve
consentire, oltre alla tempestiva determina-
zione dei risultari di esercizio, la elaborazio-
ne ed il controllo dei costi e dei ricavi per
centri di costo ¢ cenuri di responsabilita se-
condo le pili aggiornate tecniche per il con-
rrollo di gestione;

b) 1 criter per la valutazione degli elementi
del patrimonio consortile e per la determina-
zione delle quote di ammortamento e di alesi
accantonamentl, Tenuti presenti i principl
contabili stabiliti dai Consigli Nazionali dei
Dottori Commercialisti e dei Ragionieri;

c) 1 critert per la determinazione della riparti-
zione di costi comuni ai diversi servizi;

d) 1 criteri per la riscossione di entrare e per
operazioni finanziarie per le quali & decisa la
gestione diretta o tramite istcut di credir;

e) leventuale fondo a disposizione del Diret-
tore per pagamentl urgenti ¢ Uistituzione di
cassierl Interni;
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f) le modalita di emissione degli ordini di pa-
gamento e di riscossione;

g) le modalita di liquidazione delle spese;

h) gli strumenti per la pianificazione d:
azienda o di mercato, le modalitd per il cal-
colo degli eventuali costi sociali imposti al
Consorzio e per la relativa evidenziazione
nei programmi e bilanci.

Arr. 55
Servizio di tesoreria
c. .

1. Il.sctvizio di tesoreria de! Consorzio &
affidato, con deliberazione del Consiglio di
Ammunistrazione, previo espletamento di li-
citazione, ad un istituto o ad un Consorzio
di istituti di credito, in base ad apposita con-
venzione. Fino a nuova disposizione del
Consiglio di Amministrazione rimane in at-
tivita 1l tesoriere nel modi e nei tempi stabilitt
nella Convenzione in essere,

2. Al tesoriere sono affidati in esclusiva i
pagamenti, ¢ la riscossione delle entrate che
devono essere effettuate anche «con riserva
di accettazione» dell’Ente beneficiario.

Art. 56
Libri obbligatori

1. Il Consiglio deve tenere i seguenti libri
obbligatori:

a) 1l libro glornale;

b) il libro degli inventari;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell’Assemblea consortile e del Consiglio di
Amministrazione;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazio-
ni del Collegio dei Revisori dei Conti;

e) il libro delle obbligazioni, ove ammesse,
nel quale devono indicarsi 'ammontare delle
obbligazioni emesse di quelle estinte, il co-
gnome ed il nome dei titolari delle obbliga-
zioni nominative ed i trasferimenti ed i vin-

coli ad esse relativi.

2. Il Consorzio deve aitresi tenere le altre
scritture contabili che siano previste dalla
legge. 4

3. Per la tenuta dei predets libri e scritmu-
re contabili valgono le norme di cui agli ari-

~coli 2214 e seguenti del Codice Civile in-

quanto applicabili.

Art. 57 ]
Certificazione dei bilanci

1. Nella previsione di cui all’are. 31 della
Legge Regionale 26/93, i Bilanci di esercizio
SaTanno SOtkOpOsti a revisione ai sensi e per
gli effetti dell’art. 14 della L. 12.08.1977, n.
675, qualora il Consorzio abbia almeno cen-
to dipendenti od un volume di ricavi supe-
riore a 5 miliardi.

TITOLO VIII
REVISIONE ECONOMICA
E FINANZIARIA

Art. 58
Collegio dei revisori dei conti

1.1l controllo sulla regolarita contabile e
la vigilanza sulla gestione economica-finan-
ziarta & affidato ad un Collegio dei Revisori
composto da tre membri, nominaro dall’As-
semblea.

2. I componenti dei Collegio dei Revisori
dei Conti sono scelti tra gli iscritti nel regi-
stro dei revisori contabili istituito presso il
Ministero di Grazia e Giustizia.

2. 1 Revisori duranoe in carica fino al 30
giugno del terzo anno successivo a quello di

nomina e, comunque, fino alla ricostiruzione -

del Collegio stesso, non possono essere revo-

cati se non per ghusta causa e sono rieleggibilt
una sola volta.
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4. Non possono essere nominati Revisori
dei Conti, e se nominati decadono, coloro
che si trovano nelle condizioni di ineleggibi-
litd e di incompatibilitd previste per i sindaci
delle societd per azioni e, in particolare, i
componenii dei consigli degli Enti consor-
ziati, dell’Assemblea e del Consiglio di Am-
ministrazione, il coniuge, 1 parenti e gli affini
entro il quarto grado degli amministratori
del Consorzio e del Direttore, coloro che so-

- no legati al Consorzio da un rapporto conti-

nuativo di prestazione d’opera retribuita, co-
loro che.sono proprietari, comproprietari e
soci illimitatamente responsabili, dipendenti
di imprese esercenti lo stesso servizio cui 2
destinato il Consorzio od industrie connesse
al servizio medesimo o che hanno stabili rap-
porti comumerciali o liti pendenti con il Con-
sorzio e coloro che si trovano nelle condizio-
ni previste dall’art. 2382 del Codice Civile.

5. Al Presidente ed ai membri del Colle-
gio dei Revisori & corrisposto un compenso a
norma del D.P.R. 10.10.1994, 1. 64. Derto
compenso viene deliberato dall’Assemblea:

Art. 59
Compiti de] collegio dei revisori
: dei conti

1. 1 Collegio dei Revisori dei Conti vigila
sulla regolare tenuta delle scritture contabili
e sulla corretta gestione economica-finanzia-
ria del Consorzio; assiste alle sedute del
Consiglio di Amministrazione; nella relazio-
ne che esso & tenuto a redigere in sede di esa-
me del rendiconto, il Collegio dei Revisori
dei Conti attesta la corrispondenza delie va-
lutazioni di Bilancio e, in particolare, degli
ammortaments, degli accantonamenti e dei
ratei e riscontri, al criteri di valutazione di
cui agli arte. 2424 e seguenti del Codice Civi-

‘le, in quanto applicabili.

2. 1l Collegio dei Revisori dei Cont, inol-
tre, riscontra, almeno ogni trimestre, la con-
sistenza di cassa e ['esistenza di valori e dei

titoli di propriet2 del Consorzio o ricevut
dal Consorzio stesso in pegno, cauzione o
custodia, riferendone le risultanze all’Assem-
blea ed al Consiglio di Amministrazione.

3. T revisori possono, in qualsiasi momen-
10, procedere, anche individualmente, agli ac-
certamenti di competenza,

. 4. 11 Collegio dei Revisori dei Conti chie-
de agli amministratori notizie sull’andamen-
to delle operazioni del Consorzio su deter-
minati affari,

5. Il Collegio dei Revisori dei Conti redi-
ge ogni anno una relazione per I’Assemblea,
in cui siano quantificati in termini economici
1 dati della gestione del Consorzio e le possi-
bili soglie ottimali di rendimento, in riferi-
mento a parametri nazionali elaborati dalle
assoclazioni nazionali di categoria.

.. Art. 60
Funzionamento

1.1l Collegio dei Revisori deve riunirsi
almeno ogni trimestre.

2.1l revisore che, senza giustificato moti-
VO, non partecipa, durante un esercizio, a
due riunioni dei Collegio decade dall’ufficio.

3. Decade, altresi, nel caso in cui Passen-
z2, ancorché giustificata, si protragea per un
intero esercizio.

4. Delle riunioni del Collegio deve redi-
gersi processo verbale, che viene trascritto e
sottoscritto dagli intervenuti in apposito li-
bro.

5. Copia di ciascun processo verbale deve
essere trasmessa, nel termine di tre giorni, al
Presidente del Consiglio di Amministrazione
ed al Direttore del Consorzio.

6. Le deliberazioni del Collegio dei Revi-
sori devono essere adottate a maggioranza
assoluta di voti; a parira di vou prevale quel-
lo del Presidente del Collegio; il revisore dis-
senziente deve far iscrivere a verbale ! motivi
del proprio dissenso.
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TITOLO IX TITOLO X
CONTRATTI RAPPORTI CON I CITTADINI
Art. 61 Art. 62 ¢
Appalti e forniture Partecipazione ed informazione

1.1l Consorzio & tenuto ad osservare, in
materia di procedure di aggiudicazione degli
appalti di lavori e di forniture le disposiziont
di artuazione delle direttive C.E.E.; il Con-
s0rz10, comunque, applica:

a) per gli appalti dei lavori pubblici, le dispo-
sizioni di cui alla legge quadro in materia di
lavori pubblici n. 109 del’11.02.1992 e sue
successive modificazioni ed integrazioni, in
quanto riferibili all’Ente;

b) per le forniture, il cui valore di stima sia
uguale o superiore, esclusa 'TVA, a 200.000
unita di conto europeo, le disposizion: di cui
al D.lgs. 24 luglio 1992 n. 358.

2. Le procedure per aggiudicazione di
forniture di valore inferiore a quello previsto
dalla letrera b) del precedente comma sono
disciplinate dalle disposizioni di cut al D.PR.
18.4.1994 n. 573 e sue successive modifica-
zioni o integrazionl, in quanto riferibili al-
PEnce.

3. Spetta al Direttore o a un dirigente dal
medesimo delegato ai senst dell’art. 35, com-
ma 4, la presidenza delle commissioni di ga-
ra, la responsabilita sul correrto funziona-
mento delle procedure di aggiudicazione de-
gli appalti e la stipulazione dei contrarti.

4. Le commissioni di gara devono essere
composte da esperti, preferibilmente intern:
al Consorzio, con esclusione, in ogni caso,
dei membri dell’Assemblea, del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio dei Revisori
dei Conu.

5. La nomina del componenti le commis-
sionti & fatta dal Consiglio di Amminiscrazio-
ne. '

1. 1l Consorzio promuove ogni possibile
forma di partecipazione consultiva degli
utenti in ordine al funzionamento ed alla or-
ganizzazione dei servizi ed alla loro distribu-
zione nel territorio. ,

2. Per 1 fini di cul al precedente comma, il
Consorzio:

a) assicura che ai reclami degli utenti sia data
risposta per iscritto non oltre il termine di
trenta giorni lavorativi dalla ricezione;

b) promuove e, se richiesto, partecipa ad as-
semblee o incontri indetti da associazioni o
da gruppi-di utenti allo scopo di discutcre
proposte collettive relative alla gestione dei
servizi pubblici affidati al Consorzio stesso;
¢) instaura costanti rapporti con gli organi di
comunicazione e di informazione, curando
apposite rubriche sui servizi;

d) cura 1 rapportt con le istituzioni scolasti-
che, di ogni ordine ¢ grado, mediante incon-
tr1, visite guidate, concorsi, offerta di visite e
seminari presso 1l Consorzio e la predisposi-
zione di materiale a fini didattici;

e} predispone pubblicazioni divulgative da
distribuire gratuitamente agli utenti e ai citta-
dini, in particolare, per illustrare 1 dati essen-
ziali dei piani-programma, dei bilanci pre-
venuvi e dei conti consuntivi,

Art. 63
Proposte per il miglioramento
dei servizi

1. Le associazioni degii utenti, dei lavora-
tor1 e degli imprenditori possono presentare
proposte all’Azienda consorziale per il mi-
glioramento dei servizi da essa gestiti.

L-—- -.

ke e £t ? 8 A
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Art. 64

Ricerca sui servizi

1. Il Consorzio deve, periodicamente,
predisporre una ricerca sul livello di gradi-
mento dei servizi pubblici da parte degli
uzentl; a tal fine puod commissionare indagini
demoscopiche, ricerche e studi nei settori pits
denunciati dagli utenti e rindividuare le ra-
glonl oggettive e soggettive di eventuali in-
sufficienze o carenze present: nei diversi ser-
vizi.  »

2. Ifisultati degli studi e delle ricerche di-
sposti dal Consorzio sono inseritl in apposi-
ta relazione triennale e comunicati agli Ent
ConsorzratL

TITOLO X1
REGOLAMENTI E NORME
TRANSITORIE FINALI

/

Art. 65
Liquidazione

1. Nel caso di cessazione del Consorzio,
per la scadenza del termine di durara o di suo
anticipato scioglimento, ’Assemblea, prima
della scadenza, nomina un Comitato di liqui-
datori composto di tre componenti, di cui
uno con funzioni di Presidente.

2. 11 Comitate di liquidatori deve com-
piere le operazioni di liquidazione entro il
termine fissato dall’Assemblea, salvo le pro-
roghe eventualmente concesse dalla stessa
Assemblea.

3.1l Comitato di liquidatori cura la ge-
stione ordinaria deil’Azienda Consorziale,
senza intraprendere alcuna nuova operazio-
ne; procede, sollecitamente, alla definizione
degli affari pendenti ed alla riscossione dei
crediti; compie gli atti conservativi necessari
e procede alla alienazione dei beni soggetti a
facile deperimento.

4. Il Comitato dei liquidatori forma lo
stato ativo e passivo dell’Azienda Consor-
ziale e, tenuto presente quanto disposto dal
comma 4 dell’art. 2 del presente Statuto, un
piano generale di liquidazione, che sottopo-
ne all’ Assemblea, corredandolo di una rela-
zione esplicativa.

5. U Assemblea, con motivata deliberazio-
ne, approva e, occorrendo, modlfma 1l piano
di liquidazione. R

6. Divenuto esecutivo il piano di liquida-
zione, il Comitato provvede alla devoluzione
dei beni dell’Azienda Consorziale ai singoli
Enti consorziati.

7.1 creditori, che durante la liquidazione
non hanno fatto valere il loro credito, posso-
no chiedere il pagamento agli enti consorziati
in proporzione ¢ nei limiti dei beni che han-
O Ticevuto.

-~ Art. 66
Regolamenti

1.1l Consiglio di Amministrazione, nel
rispetto della legge, dello Statuto Comunale
e del presente Statuto, adotta regolament in-
terni per il funzionamento degli organi e per
Porganizzazione dell’Azienda.

2. In particolare possono essere discipli-

nate, con regolamento interno, le seguentl
materie:

a) funzionamento del Consiglio di Ammini-
Strazlone;

b) finanza e contabiliti;

c) appalts, forniture e spese in economia;

d} modalita di assunzione del personale;

e) visione degli atti,

3. Sino all’entrata in vigore dei regola-
menti previsti nei precedentl commi, conti-
nuano ad applicarsi, nelle marerie ad essi de-
mandate, le norme regolamentari vigent alla
data di entrata in vigore dello Statuto in
quanto con questo compaub1h.
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Art. 67
Prima adunanza dell’assemblea
del consorzio trasformato e
disposizioni transitorie

1. La convocazione della prima adunanza
dell’ Assemblea & disposta dal rappresentante
del Comune con maggior numero di residen-
ti facente parte del Consorzio, entro 30 gior-
ni dalla stipulazione della convenzione, ai
sensi del comma XI dell’art. 34 della Legge
Regionale 26/93.

2.1 componenti degli organi del Consor-
Z10 esistentl restano in carica fino all’insedia-
mento dei componenti del nuovi 6rgani.

3. 11 Consorzio mantiene la gestione dei
servizl, la dlsponlbﬂlta dei beni, 1 rapporti
con i personale ed in genere 1 rapporti giuri-
dici contrattuali attzalmente in corso.

4, Nella sua prima adunanza 1’Assemblea
provvede alla nomina del Presidente, vice
Presidente e dei componenti del Consiglio di
Amministrazione e de1 componenti del Col-
legio dei Revisori dei Cont, secondo fe mo-
dalita previste nel presente Statuto.

5. 11 Collegio dei Revisori dei Conti del
Consorzio esistente resta in carica fino alla
nomina del nuovo Collegio, che dovra essere
nominato secondo quanto previsto dal
D.1gs.27.01.1992, n. 88.

6. Per I'esercizio 1997 1l Gonsorzio man-
terrd la natura di Consorzio di funzioni e,
dall’esercizio 1998, con ’inizio dell’espleta-
mento della gestione det servizi assumeri le
funzioni di Azienda Speciale come previsto
dal 4° comma dell’art. 1 del presente stazuro.

Art. 68
Abrogazione del precedente
statuto del consorzio

1. Il presente Statuto alla sua entrata in
vigore sostituird il precedente Statuto del
Consorzio ed ogni sua successiva modifica.

)

Art. 69
Entrata in vigore

1. Il presente Statuto entra in vigore il
primo giorno successivo,a quello in cui @ sta-
ta Stlpulata la convenzione per atto pubblico
ai sensi del comma 2 dell’art. 4 della Legge
Regionale 26/93.

2. La trasformazione dell’Ente da Con-
sorzio di funzioni a Azienda Speciale, previ-
sta al comma 4 dell’art. 1 del presénte Statu-
to, dovra avvenire entro 6 mesi dalla data di
attivazione degli impiant Consortili di smal-
umento dei rifiut solidi urbani, previa deli-
berazione dell’ Assemblea Consorrtile.

3. Per attivazione degli impiansi deve in-
tendersi il materiale funzionamento delle di-
scariche consortili.

4.Sino alla entrara in vigore del presente
statuto, si apphchera lo statuto vigente, per le

-parti non in palese contrasto con le vigenti
-leggi, ¢ tutta la normativa applicabile ai co-

muni in materia ad esempio di personale ap-

palti, contzbilita controllo amministratori,
ecc..

Art. 70
Arbitrato

1. Le parti convengono che gli eventuali
conflitti, fra gli Enti associati ovvero tra gli
stessi ed 11 Consorzio, in ordine all’atcivitd
concernente 1 servizi oggetto del Consorzio,
ovvero in tema di interpretazione della pre-
sente convenzione, devono essere risoliti da
un Collegio arbitrale composto da un mem-
bro nominato da ciascuno degli Enti e da
uno o due membri nominati di intesa tra le
parti o, in residente del Tribunale, su istanza
della parte pin diligenre.

2.1l Coliegio Arbitrale viene presieduto
da un componente scelto di intesa tra le part
o, in difetto, dal Presidente del Tribunale.
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Art. 71
Norme di rinvio

1. Per tutto quanto non & disposto nel
presente Statuto, si intendono applicabili le
disposizioni della Legge Regionale
29.06.1993 n. 26 e le altre disposizioni di leg-
ge o regolamento previste per 1 Consorzi de-
gli Enti Locall.

CONSQRZIO- COMPRENSORIALE
PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI
SOLIDI URBANI «<AREA PIOMBA FI-
NO» CONVENZIONE TRA I COMU-
NI

1) At

2} Arsita

3) Bisenu

4) Castiglione Messer Raimondo

5) Castilent

6) Pineto

7) Silvi

per la gestione in forma sssoclata di servizi
(Legge 8 glugno 1990, n. 142, Legge Regio-
nale 29 giugno 1993, n. 26 e Legge Regionale
25 ottobre 1996, n. 102)

premesso:

Che i sopra citati End fanno parte del Con-
sorzio Compensoriale «Area Piomba Fino»
per lo smaltimento dei Rifiut Solidi Urbani,
ai sensi della Legge Regionale n. 74
dell’0.09.1988; -

Che Vart. 60 della Legge 08/06.199C, n. 142 e
successive modifiche ed intggrazioni, stabili-
sce obbligo per gii Enti Lgcali di provvede-
re, alla revisione dei Consorzi e delle altre
forme associative esistenti fra i Comuni, sop-
primendoli o trasformandoli nelle nuove for-
me previste dagli artt. 24 |e seguenti della
Legge stessa;
Che la trasformazione dei |[Consorzi preesi-
stentl, nella nuova forma prevista dail’art. 25
della Legge medesima, avviene attraverso la
stipula di una convenzione, unitamente al-

I'approvazione dello Statuto Consortile;
Che sono state emanate le Leggl Regionali
29.06.1993 n. 26 e 25.10.1996, n. 102, che
dettano le norme in materia di organismi
consortili; ’
Che ia L.R. n. 26/93, implica la stipula delle
convenzionl, che sostanzia I’accordo associa-
tivo, e di un nuovo Statuto, che dovri tenere
conto delie innovazioni legislative e delle
clausole convenzionali che dettano la disci-
plina dei rapporti tra gli Enti associati;
tutto quanto premesso fra i sopra citati Ent
Locali si conviene e si stipula quanto appres-
sor

Art. 1

..» Denominazione

I soggetti stipulanti convengono di man-
tenere al Consorzio la denominazione di
Consorzio Comprensoriale per lo smalti-
mento déi rifiuti solidi urbani «Area Piomba
Fino».

Art. 2
Scopti

1. Il Consorzio ha il compito di provve-
dere, al senst della L.R. 8.9.1988, n. 74 alla
realizzazione e gestione di impiantu di tpo
comprensoriale per lo smaltimento dei rifiun
solidi urbani e per la conduzione ed il recu-
pero del materiali nonché dei fanghi di depu-
razione derivanti da scarichi civili.

Sono, altresi scopi del Consorzio:

a} gestire 1 servizi di iglene det Comurni con-
sorziatl, con assunzione diretta degli stessi in
forme convenzionate;

b) raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani
e assimilati;

c) realizzazione studi, progetti ed investi-
menti in relazione all’organizzazione dei ser-
vizi di raccolra, smaltimento e riciclaggio di
rifiut speciali, pericolosi, tossici, nocivi, sa-
nitarl, plastica e suol derivary

d) attuazione per ogni iniziativa ci compe-
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renza del D.L. 09.09.1988, n. 397, concernern-
te disposizioni vigenti in materia di smalxi-
mento dei rifiuti industriali; _
e) realizzare studi, iniziative, progetii, inve-
stimenti e gestione nel campo di servizi igie-
nici, compreso il mattatoio comprensoriale;
f) realizzare studi, progetti e iniziative, anche
tramite soggetti privati, per 1l recupero ener-
getico dai rifiuti solidi urbani, finalizzato alla
produzione di energia pulita.

2.11 Consorzio pud compiere operazioni
immobiliari; finanziarie e mobiliari, incluse le
prestazioni di garanzie, nonché assumere, per
il raggiungimento di fini complementari o
strumentali‘alio scopo istituzionale, parte-
cipazioni in Enti, Associaziom, Consorzi,
Societs a capitale pubblico o misto e svolgere
in genere qualsiasi operazione o attivitd rite-
nuta utile ai fini sociali. Il Consorzio pud co-
stituire, ai sensi del comma 1 dell’art. 6 del
D.P.R. 915/82, come richiamato dall’art. 5
della L.R. 74/88, societd miste con la parte-
cipazione di imprese singole o associate, a so-
li fini strumentali, per la costruzione degli
impiant di smaltimento previsti nel piano o
per specifiche attivita strumentali o collaterali
a quelle assegnate istituzionalmente all’azien-
da, qualora sussistano ragion: di opportunita
e convenienza. Il Consorzio pud esercitare la
propria attivita nel territorio di Enti locali di-
versi da quelli consociati, previa stipulazione
con gli stessi di apposita convenzione.

Art. 3
Durata

Gli Enti stipulanti convengono di fissare
la durata de! Consorzio ad anni 99 a1 sensi
dell’art. 2 dello Statuto.

Arc. 4
Quote di partecipazione

1. Ciascun. Ente consorziato partecipza al
Consorzio con quote commisurate alla po-

polazione residente, desunta dall’uitimo cen-
simento pubblicato sulla G.U., nella misura
di 1 (una) quota ogni 250 {duecentocinquan-
ta) abitant, con arrotondamento per eccesso
o per difetto, secondo le modalitd previste
nell’art. 7 dello Staturo.

2. Il valore di ogni quota di partecipazio-
ne annuale & fissato in L, 500.000 (cinquecen-
tomila). Esse devono essere versate, per la
prima volta, entro 30 (trenta) giorni dalla
sottoscrizione della coavenzione, Negli anni
successivi il versamento della rata annuale
potra avvenire nelle stesse modalitd previste
al 2° punto dell’art. 6 dello Statuto.

o Art. 5
Atti fondamentali e loro trasmissione agli

enti consorziati

Sono atti fondamentali del Consiglio di

- Amministrazione del Consorzio, che devono

essere approvati dall’Assemblea Consorziale:

a) il plano-programma ed i suoi aggiorna-
menti; '
b) il bilancio pluriennale di previsione;
¢) il bilancio preventivo economico e relative
Variazioni;
d) il conto consuntivo;
e) 'emissione di obbligazioni;
f) proposte di modificazioni dello Staturo;
g) tariffe det servizi;
h) emissione di prestiti obbligazionari;
1) convenzioni con altri enti locali per la ge-
stzone extraterritoriale det servizi e delle atu-
vitd di competenza del Consorzio.

Il Consiglio di amministrazione delibera
Sul Seguentl argomenti:

2) PlanO-programma e SUol aggiornaments;
b) bilancio pluriennale di previsione;

c) bilancio preventivo economico annuale e
relative variazioni;

d) conto consuntivo;

e) taritfe di servizi;
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f) proposte di modificazioni delio statuto;

g) nomina, conferma e risoluzione dei rap-
porto di lavoro del direttore;

h) direttive generali da osservare da parte del
diretzore per attuazione ed il raggiungimen-
to degli obiettivi di interesse collettivo che il
consorzio 2 destinato a soddisfare nei limiu
degli indirizzi programmatici formulati dal-
I’assemblea;

i) émissione di prestiti obbligazionari;

1) mutui ed altri contratti attivi e passivi il cui
valore di.stima sia pari o superiore a quello
previsto dalle disposizioni di attuazione delle
direttive C.E.E: e che non siano riservati alla
competenza del direttore; '

m) regolament per la disciplina dell’ordina-
mento e del funzionamento del consorzio;

n) convenzioni con altri enti locali per la ge-
stione extraterritoriale dei servizi e delle atu-
viti di competenza del consorzio;

o) regolamento concernente le modalita, 1l
procedimento e 1 requisiti per l'assunzione
del personale, da adottare nel rispetto della
contrattazione collettiva nazionale ¢ azienda-
le. Gli atti relativi agli oggetti ed argomenti
sudderti debbono essere trasmesst, in copia
integrale, dopo Papprovazione dell’assem-
blea, a tutti gli enti facenti parte del consor-
zio, a cura del segretario del consiglio di am-
ministrazione, che ne 2 responsabile.

Art. 6
Consultazione ed informazione

Su questioni di particolare importanza o
gravitd, attinenti alle atuvita del Consorzio,
Assemblea o il Consiglio di Amministrazione
deve chiedere parere consultivo a tutti gli En-
1i partecipanti al Consorzio, se lo richiedono
1 componenti dell’Assemblea rappresentanu
almeno un terzo delle quote. Il parere deve
essere comunicato entro 2C giorni dalla data
di ricevimento della richiesta. Decorso tale
termine, il parere si intende espresso e comu-
nicato. Se gli organi consortili componenti

della richiesta. Decorso tale termine, il parere
si intende espresso e comunicato. Se gli orga-
ni consortili componenti decidono diversa-
mente da quanto indicato nel/nel parere/i
eventualmente espresso/i, essi sono tenutl a
motivare le ragioni di tale determinazione. I
Comuni aderenti sono impegnati a trasmette-
re, tempestivamente, al Consorzio le delibere
e gli atti che, comunque, possano avere atti-
nenza con la sua attivita.

Art.7 -
Garanzie

La gestione associata, a prescindere dalla
misura delle quote di partecipazione, deve
assicurare la medesima identitd, curz e salva-
guardia, per gli interessi di tuttl gli Entl par-
tecipantl indistintamente. Si conviene che
ciascun Ente, facente parte del Consorzio, ha
dirizto di sottoporre direttamente al Consi-
glio di.Amministrazione proposte e proble-
matiche atunent all’attivitd consortile. La ri-
sposta o le risoluzionl conseguenti devono
pervenire all’Ente richiedente tempestiva-
mente e, comunque, entro i termine di gior-
ni 45 dalla data di ricevimento della proposta
o della richiesta. I’ Assemblea consortile deve
necessariamente essere convocata entro il
termine perentorio di 20 glornl, se richiesta
da uno o pilt componenti che rappresentino
almeno un terzo delle quote di rappresentan-
za. Al Comune di Atri viene riservara la pos-
sibilita di effetruare controlli in merito alle
attivitd svolte all’interno della discarica ed
inoltre allo stesso Comune & riservato il
parere obbligatorio e vincolante circa 1 per-

corsi da imporre al mezzi del comuni utenti
la discarica.

Art. 8
Rapporti economici fra il Comune
di Atrie gli altri enti

Si conviene, che al Comune ospitante

“
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I'impianto principale di smaltimento dei ri-
fiut, a titelo di indennizzo, compete un ri-
storo finanziario determinato dal Consiglio
di Amministrazione ed approvato dall’As-
semblea nell’ambito delle disposizioni nor-
mative regionali e statali pari a L. 10 per ogni
kg. di rifiuto conferito e prodotto dagli altri
soggettt pubblici o privati-ad esclusione del-
I’Ente comunale di Atri da erogarsi entro il
secondo mese successivo a clascun trimestre
solare. . , '

Inoltre sulla base del piano finanziario
elaborato dal Comune di Atri e dal Commis-
sario del Consorzio (di cui all’allegato «A»)
s1 stabilisce che, 1l Consorzio riconosce la
somma di L. 3.600.00C.00C (lire tremiliardi-
seicentomilioni) al Comune di Atri dovuta
alla cessione dell’impianto, della capaciti vo-
lumetrica residua dell’attuale discarica comu-
nale e dell’attivita avviata, non soggetta a ri-
valutazione e senza aggravio, per i comuni
conferentl, degli interessi.

Il Consorzio eroghers la somma com-
plessiva in 20 rate semestrali di lire cen-
tottantamilioni (L. 180.0C0.000) con scaden-
za 30 aprile e 31 ottobre di ogni anno.

Il Comune- ospitante sard tenuto al paga-
mento per lo smaltimento dei propri rifiuti
della stessa tariffa applicata agli altri comuni
a partire dall’inizio della gestione consortile
dell’impianto.

Art. 9

Oneri finanziari

Il pagamento di eventuali oneri di perti-
nenza dei singoli Enti consorziat, in base al-
la quota di partecipazione, deve avvenire en-
tro e non oltre 60 {sessanta) giorni dalla data
deila motivata e regolarmente documentata
richiesta.

Art. 10
Partecipazione popolare e diritti di accesso

Al Consorzio si applicano le norme
contenute negli artt. 6 e 7 della Legge
08.06.1990, n. 142 e la Legge 07.08.1990, n.
241, concernenti la partecipazione e il diritto
di accesso.

Art. 11
‘Arbitrato

Le part: convengono che gli eventuali
conflitt: fra gli Enti associati ovvero tra gli
stessi ed il Consorzio, in ordine all’attivicy
concernente 1 servizi oggetto del Consorzio,
ovvero in tema di interpretazione della pre-
sente convenzione, devono essere risolti da
un Collegio Atbitrale composto da un mem-
bro nominato da ciascuno degli Enti e da
uno o pitt membri nominati di intesa tra le
parti 0, in difetto, dal Presidente del Tribuna-
le, su istanza della parte pitt diligente. I Col-
legio Arbitrale viene presieduto da un com-
ponente scelto di intesa tra le parti o, in di-

fetro, dal Presidente del Tribunale.

Art. 12
Gestione del periodo transitorio

La trasformazione del Consorzio potra
considerarsi perfezionata solo al momento
della sottoscrizione della presente conven-
zione da tutti { rappresentanti legali dei Co-
muni consorziati.

Gli Organi uscent! del Consorzio restano
in carica fino all’elezione dei nuovi, nominati
secondo quanto previsto dallo Statuto e dalle
vigenti leggi regionali in materia.
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